
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
๒. การด าเนินการ  ขอต้ังกลุ่ม  กอง  ผอ.ลูกเสือโรงเรียน   
รองผอ.ลูกเสือโรงเรียน และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ผู้ก ากับกลุ่ม   
รองผู้ก ากับกลุ่ม  ผู้ก ากับกอง  รองผู้ก ากับกอง) 
   ๒.๑ ใบขอต้ังกลุ่ม  กองลูกเสือ (แบบ ลส.๑)  ผอ.โรงเรยีนเป็น 
ผู้กรอกข้อมูลและลงนามขอต้ัง 
   ๒.๒ ผู้สมัคร (ผอ.โรงเรียน รองผอ.โรงเรียน ครู บุคลากร) สมัคร
เป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือ กรอกแบบใบสมคัร  (แบบ ลส.๒)  
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ๑ คน สามารถด ารงต าแหน่งทางลูกเสือได้
เพียงต าแหน่งเดียวเท่าน้ัน  
   ๓. ส่งแบบ ลส.๑ และ ลส.๒ พร้อมแนบส าเนาคุณวุฒิทางลูกเสือ 
หรือส าเนาวุฒิบัตร ผ่านการฝึกอบรมฯ  ท าอย่างละ ๒ ฉบับ   
ส่ง ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่ 
   ๔. ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่  ด าเนินการจัดท าใบอนุญาตต้ัง
กลุ่ม (ลส.๑๑) ต้ังกอง (ลส.๑๒) และแต่งต้ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
(ลส.๑๓) เสนอผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด (ผู้ว่าราชการจงัหวัด)  
ลงนาม 
 
คุณสมบัติของผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
- ผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียน ต้องได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์  
อายุไม่ก าหนด 
- รองผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียน ต้องได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์  
อายุไม่ก าหนด 
- ผู้ก ากับลูกเสือส ารองและสามัญ มีอายุไม่น้อยกว่า 20 ปีบริบูรณ์ 
รองผู้ก ากับลูกเสือส ารองและสามัญ มีอายุไม่น้อยกว่า 18 ปี 
- ผู้ก ากับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ มีอายุไม่ต่ ากว่า 23 ปีบริบูรณ์ รองผู้
ก ากับไม่ต่ ากว่า 21 ปีบริบูรณ์ 
- ผู้ก ากับลูกเสือวิสามัญ มีอายุไม่ต่ ากว่า 25 ปีบริบูรณ์ รองผู้ก ากับ
มีอายุไม่ต่ ากว่า 23 ปีบริบูรณ ์
 

 

 
๑. โรงเรียนส่งค าร้องขอจัดต้ังกลุ่ม กองลูกเสือ และแต่งต้ัง
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือตามแบบฟอร์มที่ก าหนด 
๒. เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบเอกสารให้ถูกต้องตามระเบียบ หลักเกณฑ์
การต้ังกลุ่ม กองลูกเสือ และแต่งต้ังผู้บังคับบัญชาตามประเภทของ
ลูกเสือ (ลูกเสือส ารอง ลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และ
ลูกเสือวิสามัญ) ดังน้ี 
  ๒.๑  ตรวจสอบค าร้องขอต้ังกลุ่ม  กองลูกเสือ  ผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือ 
  ๒.๒  มีจ านวนลูกเสือ  เนตรนารี  มีจ านวนเด็กไม่เกินจ านวนหมู่ 
  ๒.๓  มีจ านวนลูกเสือ  เนตรนารี  มีจ านวนเพียงพอกับการต้ัง
กลุ่ม  กองลูกเสือ 
   ๒.๔  ต้องมีผู้รับรองคุณสมบัติในใบค าร้องการต้ังกลุ่ม  กอง
ลูกเสือ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
  ๒.๕  ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้บงัคับบัญชาผู้ก ากับกลุม่ ผู้ก ากับ
กองลูกเสือ  ต้องเป็นไปตามข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือ
แห่งชาติ ว่าด้วยการแต่งต้ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือ พ.ศ. ๒๕๕๓ 
  ๒.๖  เสนอผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดพิจารณาอนุมัติต้ังกลุ่ม  
กองลูกเสือ และแต่งต้ังผู้บังคบับัญชาลูกเสือ 
  ๒.๗  ลงทะเบียนข้อมูลการต้ังกลุ่ม  กอง  และ ผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือ 
  ๒.๘  จัดส่งใบแต่งต้ังให้หน่วยงาน  สถานศึกษาท่ีเสนอขอ 

ระเบียบกฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง  
๑. พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.๒๕๕๑ 
๒. ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ 
ว่าด้วยการแต่งต้ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือ พ.ศ.๒๕๕๓ 
๓. แนวปฏิบัติการขอจัดต้ังกลุ่ม  กองลูกเสือ 
และแต่งต้ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
๔. แนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือที่สอดคล้องกับหลักสูตรการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๔๔  ของส านักการลูกเสือ   
ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
 

 

ข้ันตอนการด าเนินการ 
 

การด าเนินการขออนุมัติต้ัง
กองลูกเสือ (ต่อ) 

 

 
 

แผ่นพับ 

การด าเนินการขออนุมัติตั้งกอง
และแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

 
 

 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
  Section of Scout Movement Red Cross Youth  

    and Student Affairs  
   ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์ 

   Phetchabun Provincial  Education  Office 
 

ที่อยู่  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์ 
ถนนสระบุรี – หล่มสัก  ต าบลสะเดียง 
อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์    
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
๖๗๐๐๐                                                

เบอร์โทร ๐ – ๕๖๐๒ – ๙๖๕๙ ต่อ ๑๒ 
Email  scoutpbn@gmail.com 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

   

 
 

“น้อมน าศาสตร์พระราชา พัฒนาผู้เรียนเป็นคนดี” 
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๑. ส่งเสริม สนับสนุน ด าเนินการและประสานงาน 
เกี่ยวกับกิจการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
๒. ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพื่อการ 
พัฒนานักเรียน นักศึกษา โดยผ่านกระบวนการทาง
ลูกเสือและยุวกาชาด 
๓. ส่งเสริม สนับสนุน การน้อมน าพระบรมราโชบายด้าน 
การศึกษา พระปณิธาน พระราชกระแสด้านการศึกษา 
๔. ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง 
ความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และความปรองดอง 
สมานฉันท์ 
๕. สร้างส านึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม มีคุณธรรม และน าแนวคิด 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติใน
การด าเนินชีวิต 
๖. ส่งเสริมการป้องกัน แก้ไข และคุ้มครองความประพฤติ 
นักเรียน นักศึกษา 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การขออนุมัติต้ังกลุ่มลูกเสือ  และแต่งต้ังผู้ก ากับกลุ่มรองผู้
ก ากับกลุ่มลูกเสือ 
    การขอจัดต้ังกลุ่มลูกเสือ จะต้องมีกองลูกเสือต้ังแต่ ๔ กองข้ึน
ไป กลุ่มลูกเสือแบ่งออกได้เป็น  ๒ ลักษณะ คือ 
๑. กลุ่มลูกเสือที่สมบูรณ์  จะต้องมีกองลูกเสือครบทุกประเภท 
คือ  กองลูกเสือส ารอง กองลูกเสือสามัญ กองลูกเสือสามญัรุ่นใหญ่ 
และกองลูกเสือวิสามัญ  รวมกันประเภทละ  ๑ กอง  รวม ๔ กอง 
๒. กลุ่มลูกเสือที่ไม่สมบูรณ์ ประกอบด้วยกองลูกเสือ ๒ – ๓
ประเภท ๆ ละ ๒ กองข้ึนไป หรือมีลูกเสือประเภทเดียว ๔ กองข้ึน
ไป (ข้อบังคับ ข้อ ๖๓ พ.ศ. ๒๕๐๙) เมื่อรวมกองลูกเสือ ๔ กอง เป็น 
๑ กลุ่ม จะต้องมีผู้ก ากับกลุ่ม  ๑  คน และมีรองผู้ก ากับกลุ่มเป็น
ผู้ช่วย 
   กรณีโรงเรียนมีจ านวนลูกเสือหรือผู้บังคับบัญชาลูกเสือไม่พอ 
ให้ขอต้ังกองลูกเสือก่อน เมื่อมีกองลูกเสือครบ  ๔ กอง จงึขอต้ัง
กลุ่มลูกเสือ  
การจัดท าเอกสารการขอต้ังกลุ่ม กองลูกเสือ และแต่งต้ัง
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
๑. เอกสารประกอบการขออนุญาต  ต้ังกลุ่ม  กอง  แต่งต้ัง
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ผอ.ลูกเสือโรงเรียน  รองผอ.ลูกเสอื
โรงเรียน  ผู้ก ากับกลุ่ม รองผู้ก ากับกลุ่ม ผู้ก ากับกอง รองผู้ก ากับ
กอง ) 
   ๑.๑ หนังสือน าส่งขออนุญาต 
   ๑.๒ แบบ  ลส.๑ (แบบค าร้องขอจัดต้ังกลุ่ม หรือกอลูกเสือ) 
๒  ฉบับ / ๑ กอง, กลุ่ม 
   ๑.๓ แบบ  ลส.๒ (ใบสมัครเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือฯ)  
๒ ฉบับ / ๑ ต าแหน่ง 
   ๑.๔ วุฒิบัตรผ่านการอบรมในแต่ละประเภท  (แนบตาม
จ านวนใบสมัคร) 
   ๑.๕ เอกสารอื่น ๆ (กรณีชื่อสกุลไม่ตรงกับวุฒิบัตร)  (แนบตาม
จ านวนใบสมัคร) 
 

 

 
 

 

 

๑. กองลูกเสือส ารอง  ๑ กอง มีจ านวนลูกเสือ ๘ – ๓๖ คน (ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓) โดยแบ่งลูกเสือออกเป็นหมู่ ๆ  ละ ๔ – ๖ 
คน  รวมทั้งนายหมู่และรองนายหมู่  ลูกเสือ ๑ กอง  ต้องมีลูกเสือ
อย่างน้อย  ๒ หมู่ ไม่เกิน  ๖ หมู่  
๒. กองลูกเสือสามัญ  ๑  กอง มีจ านวนลูกเสือ  ๑๒ – ๔๘  คน 
(ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – ๖) โดยแบ่งลูกเสือออกเป็นหมู่ ๆ ละ ๖ 
– ๘ คน รวมทั้งนายหมู่และรองนายหมู่   ลูกเสือ ๑ กอง ต้องมี
ลูกเสืออย่างน้อย  ๒ หมู่  ไม่เกิน ๖ หมู่ 
๓. กองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ๑ กอง มีจ านวนลูกเสือ ๘ – ๔๘ คน 
(ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น) โดยแบ่งลูกเสือออกเป็นหมู่ ๆ ละ  ๔ – ๘ 
คน รวมทั้งนายหมู่และรองนายหมู่  ลูกเสือ ๑ กอง ต้องมีลูกเสือ
อย่างน้อย ๒ หมู่  ไม่เกิน ๖ หมู่ 
๔. กองลูกเสือวิสามัญ  ๑  กอง  มีจ านวนลูกเสืออย่างน้อย ๑๐ 
คน  ไม่เกิน ๔๐ คน อายุ ๑๖ – ๒๕ ปี หรือก าลังเรียนอยู่ชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลายหรือระดับอาชีวศึกษาหรือระดับอุดมศึกษา  
กองลูกเสือวิสามัญต้องมีลูกเสือวิสามัญหมู่ละ ๔ – ๖ คน รวมทั้ง
นายหมู่และรองนายหมู่ลูกเสือด้วย 
 ในการด าเนินการ ให้โรงเรียนรับสมัครเด็กเข้าเป็น
ลูกเสือ โดยใช้แบบ ลส.๓ ใบสมัครเข้าเป็นลูกเสือ เมื่อโรงเรียนรับ
สมัครเด็กเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จะต้องขอต้ังกองลูกเสือ  โดย กอง
ลูกเสือ ๑ กอง ต้องมีผู้ก ากับกอง ๑ คน และมีรองผู้ก ากับกอง
ลูกเสือ ๑ คน หรือหลายคนแต่ไม่เกิน ๑๐ คน (วิธีปฏิบัติของ
ส านักงานลูกเสือแห่งชาติ) 
 
แบบ ลส.๑ 
 

      แบบ ลส.๓ 
    
แบบ ลส.๒ 
 
 

 

การด าเนินการขออนุมัติต้ัง
กองลูกเสือ 

 

กองลูกเสือประเภท ต่างๆ 
 

วิสยัทศัน์ 
 

 

 

 


