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ถึง สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดทุกจังหวัด

ด ้วย อ .ก .ค .ศ . ส ำน ัก งาน ป ล ัด กระท รวงศ ึกษ าธ ิก าร  ได ้ม ีป ระกาศร ับ ส ม ัครบ ุคคล 
เพื่อการเปลี่ยนตำแหน่ง การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ 
ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) ระดับชำนาญการพิเศษ 
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน ๑๐๑ อัตรา

ในการน ี้ จ ึงขอให ้แจ้งข ้าราชการในสังก ัดทราบโดยทั่วก ัน รายละเอ ียดตาม QR CODE 
ท้ายหนังสือฉบับนี้หรือสามารถดาวน์โหลดเอกสารเพิ่มเติมได้ที่เว็บไซต์ w w w .m oe.go.th ทั้งนี้ ให้ผู้สมัคร 
ยื่นเอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร ผ่านซ่องทางตามประกาศรับสมัครฯ ภายในวันที่กำหนด

สำนักอำนวยการ 
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ประกาศ อ.ก.ค.ศ. สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
เร่ือง รับสมัครบุคคลเพื่อการเปลี่ยนตำแหน่ง การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

และย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่น 
ตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) ระดับชำนาญการพิเศษ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

อ าศ ัย อ ำน าจ ต าม ค ว าม ใ น ม าต ร า  ๒๙ ม าต รา (ten ม าต รา ๔๗ แ ล ะม าต รา ๔๙ 
แห ่งพระราชบัญญ ัต ิระเบ ียบข้าราชการครูและบ ุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕:๔๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๔/ว ๓๐ ลงวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๔๖๐ ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๔/ว ๘ ลงวันที่ 
๑๐ พฤษภาคม ๒๔๔๖ และ ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๔/ว ๑๔ ลงวันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๔๔๒ ประกอบกับมติ อ.ก.ค.ศ. 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในการประชุมครั้งที่ ๑๔/๒๔๖๔ เมื่อวันที่ ๒๓ กันยายน ๒๔๖๔ ครั้งท่ี 
๑๖/๒๔๖๔ เมื่อวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๔๖๔ และครั้งที่ ๑๗/๒๔๖๔ เมื่อวันที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๔๖๔ 
จ ึงประกาศร ับสม ัครบ ุคคลเพ ื่อการเปล ี่ยนตำแหน ่ง การย ้ายข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
และย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 
๓๘ ค. (๒) ระดับชำนาญการพิเศษ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีรายละเอียดดังนี้

ในประกาศนี้ ความหมายตามนัยหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๔/ว ๓๐ ลงวันท่ี ๒๘ 
กันยายน ๒๔๖๐ ดังนี้

“ การเป ล ี่ยน ตำแห น ่ง” หมายถ ึง การแต ่งต ั้งข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
ตาม พ ระราช บ ัญ ญ ัต ิระ เบ ียบ ข ้าราช การคร ูและบ ุค ลากรท างการศ ึกษ า พ.ศ. ๒๔๔๗ ที่ม ิ,ใช ่บ ุคลากร 
ทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) ให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) 
ในสังกัดส่วนราชการเดียวกัน

“การย ้าย” หมายถึง การแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากร 
ทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พ.ศ. ๒๔๔๗ หรือข้าราชการพลเรือนสามัญ ให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) 
ประเภทเดิม และระดับตำแหน่งที่ไม,สูงกว่าเดิม ในหน่วยงานการศึกษาที่สังกัดส่วนราชการเดียวกัน

๑. ตำแหน่งที่รับสมัคร
ตำแหน ่งข ้าราชการครูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา ตำแหน่งบ ุคลากรทางการศึกษาอื่น 

ตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) ระดับชำนาญการพิเศษ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน ๑๐© อัตรา 
รายละเอียดดังนี้

๑.๑ ตำแหน่งว่างสำหรับการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และย้ายข้าราชการ 
พลเรือนสามัญ จำนวน ๔๔ อัตรา ดังนี้

/ ๑. กบ๑๐๑๙ ...
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ท ี่
ตำแหน่ง 

เลขท่ี ตำแหน่ง ระดับ กลุ่ม/หน่วย สำนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด

๑ กบ๑0๑๙ นิติกร ชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงานบุคคล กระบ่ี
๒ กบ๑๐๖๖ นักวิชาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการพิเศษ ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน กระบ่ี
๓ กบ๑๐๐๗ นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการพิเศษ กลุ่มอำนวยการ กระบ่ี
๔ กท๑๐๐๗ นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการพิเศษ กลุ่มอำนวยการ กรุงเทพมหานคร
๔ กส๑๐๓๔ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา กาฬสินรุ
๖ กพ๑๐๓๒นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา กำแพงเพชร
๗ จบ๑๐๐๗ นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการพิเศษ กลุ่มอำนวยการ จันทบุรี
๘ ซบ๑๐๐๗ นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการพิเศษ กลุ่มอำนวยการ ชลบุรี
๙ ซร๑๐๒๒ นิติกร ชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงานบุคคล เชียงราย

๑๐ ชร๑๐๓๔ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา เชียงราย
๑๑ ชร๑๐๖๗ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน เชียงราย
๑๒ ขม๑๐๐๗ นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการพิเศษ กลุ่มอำนวยการ เชียงใหม่
๑๓ ตร๑๐๖๓ นักวิชาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการพิเศษ ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน ตราด
๑ (ริ! ตร๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล ตราด
๑๔ ตร๑๐๐๔ นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มอำนวยการ ตราด
๑๖ นย๑๐0๗ นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการพิเศษ กลุ่มอำนวยการ นครนายก
๑๗ นย๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล นครนายก
๑ Go นบ๑๐๖๓ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซน นนทบุรี
๑๙ นน๑๐๖๗ นักวิชาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการพิเศษ ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน น่าน
๒0 นน๑๐๒๔ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน น่าน
๒๑ บร®0๒๒ นิติกร ชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงานบุคคล บุรีรัมย์
๒๒ ปท®0๗๓ นักวิชาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการพิเศษ ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน ปทุมธานี
๒๓ อย๑๐๒๐ นิติกร ชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงานบุคคล พระนครศรีอยุธยา
๒๔ พท®๐๓๖ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน พัทลุง
๒๔ พบ๑๐๐๗ นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการพิเศษ กลุ่มอำนวยการ เพชรบุรี
๒๖ พบ๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล เพชรบุรี
๒๗ พซ๑๐๒๔ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน เพชรบูรณ์
๒๘ ภก๑๐๑๙ นิติกร ชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงานบุคคล ภูเก็ต
๒๙ มส๑๐๑๙ นิติกร ชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงานบุคคล แม่ฮ่องสอน
๓๐ รย®0๒๐ นิติกร ชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงานบุคคล ระยอง

/ ๓๑. รย๑๐๓๒ ...
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ท ี่
ตำแหน่ง 

เลขท่ี ตำแหน่ง ระดับ กลุ่ม/หน่วย สำนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด

๓๑ รย๑๐๓๒ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา ระยอง
๓๒ รบ๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล ราชบุรี
๓๓ ลบ๑๐๒๐ นิติกร ชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงานบุคคล ลพบุรี
๓๙ ลป๑๐๖๘ นักวิชาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการพิเศษ ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน ลำปาง
๓๙ ลพ๑๐๙๙ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน ลำพูน
๓๖ สข๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล สงขลา
๓๗ สป๑๐๐๗ นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการพิเศษ กลุ่มอำนวยการ สมุทรปราการ
๓๘ สส๑๐๓๐ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา สมุทรสงคราม
๓๙ สส๑๐๒๔ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน สมุทรสงคราม
๔๐ สก๑๐๐๗ นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการพิเศษ กลุ่มอำนวยการ สระแก้ว
(รี! ๑ สห๑๐๙๙ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซน สิงห์บุรี
๔๒ สพ๑๐๐๗ นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการพิเศษ กลุ่มอำนวยการ สุพรรณบุรี
๔๓ สพ๑๐๒๙ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน สุพรรณบุรี
(รี!(ริ! อบ๑๐๔๑ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดฯ อุบลราชธานี
(รี! (ร! ศป ๓๖ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษา สังกัด ศค.จซต. 

ปฏิบัติงานท่ีกอง 
ส่งเสรีมและ 

พัฒนาการบริหาร 
การศึกษาใน 

ภูมิภาค สำนักงาน 
ปลัดกระทรวง 

ศึกษาธิการ

๑.๒ ตำแหน่งว่างสำหรับการเปลี่ยนตำแหน่ง การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ จำนวน ๕๖ อัตรา ดังนี้

ท ี่
ตำแหน่ง 

เลชท่ี ตำแหน่ง ระดับ กลุ่ม/หน่วย สำนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด

๑ กจ๑๐๓๒ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา กาญจนบุรี
๒ กส๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล กาฬสินธุ
๓ กส๑๐๐๗ นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการพิเศษ กลุ่มอำนวยการ กาฬสินธุ
(รี! ชก๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล ขอนแก่น
๙ ชก๑๐๔๑ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน ขอนแก่น
๖ จบ๑๐๓๐ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา จันทบุรี

/ ๗. ซน๑๐๖๓ ...
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ท่ี ตำแหน่ง 
เลขท่ี ตำแหน่ง ระดับ กลุ่ม/หน่วย สำนักงาบ 

ศึกษาธิการจังหวัด
๗ ซน๑๐๖๓ นักวิขาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการพิเศษ ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน ชัยนาท
๘ ซย๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล ชัยภูมิ
๙ ซพ๑๐๓๖ นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน ชุมพร

๑๐ ซร๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล เชียงราย
๑๑ ชร๑๐๐๗ นักวิซาการเงินและบัญชี ชำนาญการพิเศษ กลุ่มอำนวยการ เชียงราย
๑๒ ซม๑๐๒๗ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน เชียงใหม่
๑๓ ซม๑๐๔๑ นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มลูกเสือ ยุวกาซาด และกิจการนักเรียน เชียงใหม่
๑๔ ตง๑๐๐๔ นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มอำนวยการ ตรัง
ร)๕ ตง๑๐๖๓ นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซน ตรัง
๑๖ นฐ๑๐๗๐ นักวิซาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการพิเศษ ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน นครปฐม
๑๗ นม๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล นครราซสีมา
๑£» นม๑๐๓๔นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา นครราซสิมา
๑๙ นว๑๐๗๐ นักวิซาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการพิเศษ ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน นครสวรรค์
๒๐ นน๑๐๓๒นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา น่าน
๒๑ บก๑๐๐๔ นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มอำนวยการ บึงกาฬ
๒๒ บก๑๐๖๓ นักวิซาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการพิเศษ ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน บึงกาฬ
๒๓ บก๑๐๑๙ นิติกร ชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงานบุคคล บึงกาฬ
๒๔ ปท๑๐๓๘ นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มลูกเสือ ยุวกาซาด และกิจการนักเรียน ปทุมธานี
๒๔ อย๑๐๐๔ นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มอำนวยการ พระนครศรีอยุธยา
๒๖ อย๑๐๒๔ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน พระนครศรีอยุธยา
๒๗ พย๑๐๒๔ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน พะเยา
๒๘ พท๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล พัทลุง
๒๙ พบ๑๐๒๔นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน เพชรบุรี
๓๐ ภก๑๐๔๙ นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซน ภูเก็ต
๓๑ มค๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล มหาสารคาม
๓๒ มห๑๐๓๐ นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา มุกดาหาร
๓๓ มห๑๐๔๙ นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซน มุกดาหาร
๓๔ มส๑๐๓๐ นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา แม่ฮ่องสอน
๓๔ ยล๑๐๒๐ นิติกร ชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงานบุคคล ยะลา
๓๖ รอ๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล ร้อยเอ็ด
๓๗ รอ๑๐๓๔ นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา ร้อยเอ็ด

/ ๓๘. รย๑๐๒๐ ...



- ๕ -

ท ี่
ตำแหน่ง 

เลขท่ี ตำแหน่ง ระดับ กลุ่ม/หน่วย สำนักงาบ 
ศึกษาธิการจังหวัด

๓๘ รย๑๐๒๐ นิติกร ชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงานบุคคล ระยอง
๓๙ รบ๑๐๐๔ นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มอำนวยการ ราซบุรี
๔๐ ลบ๑๐๐๔ นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มอำนวยการ ลพบุรี
๔๑ ลบ๑๐๐๗ นักวิขาการเงินและบัญชี ชำนาญการพิเศษ กลุ่มอำนวยการ ลพบุรี
๔๒ ลป๑๐๓๘ นักวิฃาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มลูกเสือ ยุวกาซาด และกิจการนักเรียน ลำปาง
๔๓ ลพ๑๐๒๔ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน ลำพูน
๔๔ ลพ๑๐๓๐ นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา ลำพูน
๔๔ ลย๑๐๓๘ นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มลูกเสือ ยุวกาซาด และกิจการนักเรียน เลย
๔๖ สป๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล สมุทรปราการ
๔๗ สส๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล สมุทรสงคราม
๔๘ สก๑๐๓๖ นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มลูกเสือ ยุวกาซาด และกิจการนักเรียน สระแก้ว
๔๙ สบ๑๐๖๔ นักวิซาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการพิเศษ ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน สระบุรี
๔๐ สห๑๐๐๔ นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มอำนวยการ สิงห์บุรี
๔๑ สพ๑๐๓๘ นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มลูกเสือ ยุวกาซาด และกิจการนักเรียน สุพรรณบุรี
๔๒ ส/]๑๐๔๐ นักวิขาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มลูกเสือ ยุวกาซาด และกิจการนักเรียน สุราษฎร์ธานี
๔๓ นค๑๐๔๙ นักวิซาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มส่งเสรีมการศึกษาเอกซน หนองคาย
๔๔ อท๑๐๑๒ นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล อ่างทอง
๔๔ อน๑๐๐๔ นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการพิเศษ ผอ.กลุ่มอำนวยการ อุทัยธานี
๔๖ อบ๑๐๒๒ นิติกร ชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงานบุคคล อุบลราซธานี

๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก
๒.๑ ม ีค ุณ สมบ ัต ิท ั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห ่งพ ระราช บ ัญ ญ ัต ิระ เบ ียบ ข ้าราข การค ร ู 

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗
๒.๒ เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หรือข้าราชการพลเรือนสามัญ สังกัด 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ยกเว้น สำนักงาน ก.ค.ศ. สำนักงาน กศน. และสำนักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมการศึกษาเอกขน)

๒.๓ มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตามมาตรฐานตำแหน่ง ท่ี ก.ค.ศ. 
กำหนด ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๕/ว ๘ ลงวันท่ี ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๕๖ และมีลักษณะงาน 
ท ี่ปฏ ิบ ัต ิห ร ืองานอ ื่นท ี่เก ี่ยวข ้อง (ในสายงานที่สม ัคร) ตามท ี่ส ่วนราชการเห ็นว ่าเห มาะสมก ับห น ้าท ี่ 
ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ มาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี

๒.๔ กรณีการย้าย ผู้ขอย้ายต้องดำรงตำแหน่งที่จัดอยู่ในกลุ่มตำแหน่งเดียวกันกับตำแหน่ง 
ท ี่จะขอย้าย ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ศธ ๐๒๐๖.๕/ว ๑๔ ลงวันที ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๒ เอกสาร 
แนบท้ายประกาศ ๗

/ ๒.๕ได้รับเงินเดือน...



- ๖ -

๒.๕ ได้รับเงินเดือนไม่ตํ่ากว่าขั้นตํ่าฃองประเภท สายงาน และระดับตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง 
๒.๖ ไม่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ หรือเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม 
๒.๗ ไม่อยู่ระหว่างถูกลอบสวนว่ากระทำความผิดวินัย หรือถูกตั้งคณะกรรมการสอบสวน 

ทางวินัยหรือจรรยาบรรณวิชาชีพ
๒.๘ ไม,อยู่ระหว่างถูกดำเนินคดีอาญา เว้นแต่ความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
๒.๙ ไม่อยู่ระหว่างถูกดำเนินคดีล้มละลาย

๓. กำหนดการและวิธีการสมัคร
๓.๑ กรณีสมัครด้วยตนเอง

ให ้ผ ู้สม ัครดาวน์โหลดเอกสารทางเว็บไซต์ www.moe.go.th หัวข้อ “ข ่าวประกาศ” 
และยื่นแบบคำขอเปลี่ยนดำแหน่ง/ย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และย้ายข้าราชการพลเรือน 
สามัญ ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) พร้อมเอกสาร 
ประกอบการพิจารณาด้วยตนเอง ณ สำนักงานศึกษาธิการภาค ที่รับผิดชอบดำเนินงานในพื้นที่สำนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัดที่เปีนเจ้าของตำแหน่งว่างที่สมัคร ตามเอกสารแนบท้ายประกาศ ๑ ระหว่างวันที่ ๖ - ๑๐ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ในวันและเวลาราชการ หากพ้นกำหนดดังกล่าว จะไม่ได้รับการพิจารณา 

๓.๒ กรณีสมัครทางไปรษณีย์
ให ้ผ ู้สม ัครดาวน์โหลดเอกสารทางเว็บไซต์ www.moe.go.th หัวข้อ “ข ่าวประกาศ” 

และยื่นแบบคำขอเปลี่ยนดำแหน่ง/ย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ 
ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) พร้อมเอกสารประกอบ 
การพิจารณา จัดส่งทางไปรษณีย์ด่วนพิเศษ (EMS) ฝานบริษัท ไปรษณีย์ไทย จำกัด เท่านั้น ไปยังสำนักงาน 
ศึกษาธิการภาค ที่รับผิดชอบดำเนินงานในพื้นที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดที่เป็นเจ้าของดำแหน่งว่างที่สมัคร 
ตามเลกสารแนบท้ายประกาศ ๑ ระหว่างวันที่ ๖  - ๑๐  กุมภาพันธ์ ๒<£๖๖ โดยจะถือวันที่ที่ทำการไปรษณีย์ 
ด้นทางประทับตรารับฝากเป็นวันที่ยื่นสมัคร และเอกสารที่ที่ทำการไปรษณีย์ต้นทางประทับตรารับฝากก่อน 
วันท่ี ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ และหลังวันที่ ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ จะไม่ไต้รับการพิจารณา

ทั้งนี้ ผู้สมัครมีสิทธิสมัครได้เพียง ๑ ตำแหน่ง เท่านั้น โดยกรอกรายละเอียดในแบบคำขอ 
ให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ รวมทั้งระบุขื่อตำแหน่ง กลุ่ม/หน่วย และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดที่สมัคร 
ในแบบคำขอให้ครบถ้วน

อน่ึง เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาการรับสมัครแล้ว ผู้สมัครสามารถตรวจสอบรายซื่อผู้ยื่นสมัครฯ 
ได้ทางสำนักงานศึกษาธิการภาค ที่เป็นหน่วยรับสมัครที่ได้ยื่นสมัครไว้

๔. เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร ประกอบด้วย
๔.๑ แบบคำขอเปลี่ยนตำแหน่ง/ย ้ายข ้าราชการครูและบ ุคลากรทางการศึกษา และย้าย 

ข้าราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค- (๒) 
พร้อมเอกสารประกคใเการพิจารณาตามเอกสารแนบท้ายประกาศ ๒

๔.๒ เอกสารและหลักฐานประกอบการพิจารณา ตามองค์ประกอบการประเมิน ตัวช้ี'วัด 
แบบประเมิน และคะแนนประเมิน รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศ ๕ (ดำแหนุ่งระดับชำนาญการ 
พิเศษ) และเอกสารแนบท้ายประกาศ ๖ (ดำแหน่งผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย)

๑) ตัวอย่างที่ ๑ แบบฟอร์มผลงานที่ผ่านมา (เอกสารแนบท้ายประกาศ ๓)
๒) ตัวอย่างที่ ๒ ข้อเสนอแนวความคิด (เอกสารแนบท้ายประกาศ ๔)

/ท ัง้ 'น ี้ ...
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ทั้งนี้ สำเนาหลักฐานทุกฉบับ ให ้ผ ู้สม ัครเข ียนคำรับรองว่า “ สำเนาถ ูกต ้อง” พร้อมทั้ง 
ลงลายมือซื่อ และวัน เดือน ปี ไว้ด้วย

๔.๓ เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัครทั้งหมด ให้จัดทำเป็นฉบับเดียวกัน จำนวน ๑ ชุด 
(โดยติดสลิปรูปเล่มเอกสารการสมัครตามแนวทางที่กำหนด ตามเอกสารแนบท้ายประกาค ๑) และจัดทำ 
ในรูปแบบไฟล์ PDF ใส่แผ ่นซีดี จำนวน ๑ ชุด

๕. เกณฑ์การพิจารณา
๕.® ตำแห น ่งระด ับชำน าญ การพ ิเศษ พ ิจารณ าตามหล ักเกณ ฑ ์และว ิธ ีการท ี่กำห นด 

ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ. สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔ เร่ือง การกำหนด 
องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้’วัด แบบประเมิน และคะแนนประเมิน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการโอนพนักงาน 
ส่วนท้องถิ่นและข้าราชการอื่น มาบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง 
บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) และการเปลี่ยนตำแหน่ง การย้าย และการโอนข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา และการย้ายข ้าราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 
บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เอกสารแนบท้าย 
ประกาศ ๕

๕.๒ ตำแหน ่งผ ู้อำนวยการกล ุ่ม /หน ่วย พ ิจารณ าตามหล ักเกณ ฑ ์และวิธ ีการท ี่กำหนด 
ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ. สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔ เร่ือง การกำหนด 
องค์ประกอบการประเม ิน ตัวชี้วัด แบบประเมิน และคะแนนประเมิน ตามหลักเกณ ฑ ์และวิธ ีการย ้าย 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) และการย้าย 
ข้าราชการพลเรือนสามัญ ผู้ดำรงตำแหน่งระดับชำนาญการพิเศษ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) ตำแหน่งผู้อำนวยการ 
กลุ่ม/หน่วย ในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เอกสารแนบท้ายประกาศ ๖

๕.๓ การพิจารณาการเปลี่ยนตำแหน่ง และการรับย้าย ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ตามหนังสือ 
สำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๕/ว ๓๐ ลงวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๖๐ ให ้พ ิจารณาการย้ายข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) การพิจารณาย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ การพิจารณา 
เปลี่ยนตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามลำดับ มาบรรจุและหรือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 
บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๒)

ท ั้งน ี้ ในกรณ ีท ี่ผ ู้สม ัครผ ู้ใดจ ัดทำเอกสารและหล ักฐานประกอบการสม ัครไม ่ถ ูกต ้อง 
หรือไม่ครบถ้วนตามประกาศรับสมัครฯ จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการรับสมัครบุคคลเพื่อการเปลี่ยนตำแหน่ง 
การย้ายข ้าราชการครูและบ ุคลากรทางการศึกษา และย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแต่งตั้ง 
ให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค- (๒) ระดับชำนาญการพิเศษ สังกัดสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ประกาศ ณ วันท่ี !)< / มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖

(นายอรรถพล ลังขวาสี) 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ประธาน อ.ก.ค.ศ. สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ


