
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
                

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ให้มีศึกษาธิการภาค เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ 
พนักงานราชการ และลูกจ้างในส านักงานศึกษาธิการภาค 
ขึ้นตรงต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
 

4. ในแต่ละจงัหวัดให้มีส านักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกดั
ส านักงานปลัดกระทรวงกระทรวงศึกษาธิการ 
มีอ านาจหน้าที่ 
    1) รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. และปฏิบัติงานราชการ
ให้เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ของ กศจ. 
    2) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนางานด้านวิชาการของ
กระทรวงศึกษาธิการในระดับจังหวัด 
    3) สั่งการ ก ากับ เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษาใน
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด 
    4) จัดท ากรอบการประเมินผลการปฏบิัติงานและก าหนด
ตัวชี้วัดการด าเนินงานของสว่นราชการหรือหน่วยงาน และ
สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศกึษาธิการในจังหวัด 
    5) ปฏิบัติตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่
ได้รับมอบหมาย รวมทัง้ปฏิบตัภิารกิจเกี่ยวกับราชการประจ า
ทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานต่าง ๆ ใน
ระดับจังหวัด 

 

5. ให้มีศึกษาธิการจงัหวัด เปน็ผู้บังคับบัญชาข้าราชการ 
พนักงานราชการ และลูกจ้างในส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 
อยู่ภายใต้การก ากับดูแลของศึกษาธิการภาค 
 

6. โอนอ านาจหน้าที่ของผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาที่เกี่ยวข้องกับ อ.ก.ค.ศ. ให้ศึกษาธิการจังหวัด 
7. ระหว่างที่ยังมิได้มีการจัดตัง้ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด  
ให้  สพป./สพป. เขต 1  ท าหน้าที่เป็นส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัด ไปพลางก่อน แล้วแต่กรณี 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์ 
โทรศัพท์ 0-5673-7079,0-5673-7083, 
0-5673-7085  โทรสาร 0-5673-7075 

 

 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ถนนสระบุร–ีหล่มสัก ต าบลสะเดียง อ าเภอเมือง  
จังหวัดเพชรบูรณ ์

 

ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาต ิ
ที่ 11/2559 

 เรื่อง การบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ณ วันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๕๙  

ใช้บังคับ 22 มนีาคม 2559 
สาระส าคัญ 
1. ให้ยกเลิกประกาศจัดตั้งส านักงานศึกษาธิการภาค ๑-๑๓ และ
ค าสั่งมอบหมายให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ศึกษาธิการภาค 
2. ให้มีส านักงานศึกษาธิการภาค จ านวน 18 ภาค  สังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อปฏิบัติภารกิจของ
กระทรวงศึกษาธิการในระดับพื้นที่ ท าหน้าที่ขับเคลื่อนการศึกษาใน
ระดับภาคและจังหวัดโดยการอ านวยการ ส่งเสริม สนับสนุน และ
พัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอ่ืนหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องใน
พื้นที่นั้น ๆ 
มีอ านาจหน้าที่ 
    1) ก าหนดยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาคต่างๆ ให้ 
เชื่อมโยงและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการและกลุ่มจังหวัด  
    2) สนับสนุนการพัฒนาจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบด้านวิชาการ 
การวิจัยและพัฒนา 
    3) ก ากับดูแล ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานของ
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบ 
    4) สนับสนุนการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการ
ด าเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการใน
พื้นที่รับผิดชอบ 
    5) ประสานการบริหารงานระหว่างราชการส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาคให้เกิดการพัฒนาอย่างบูรณาการในระดับพื้นที่ของหลาย
จังหวัด 
    6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
อ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาต ิ
ที่ 10/2559  

เรื่อง การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค 

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ณ วันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๕๙  
ใช้บังคับ 22 มนีาคม 2559 

 

สาระส าคัญ 
1.ให้มีคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค (ขปกศ.ภูมิภาค) (7 คน) 
ประกอบด้วย 
   1) รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ประธาน 
   2) รัฐมนตรีช่วยวา่การกระทรวงศึกษาธิการ กรรมการ 
   3) เลขาธิการ กพฐ.   กรรมการ 
   4) เลขาธิการ กอศ.   กรรมการ 
   5) เลขาธิการ กกอ.   กรรมการ 
   6) เลขาธิการ สกศ.   กรรมการ 
   7) ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กรรมการและเลขานุการ 
 

มีอ านาจหน้าที่   
   (1) ก าหนดทิศทางการด าเนนิงานของ ศธ. ในภูมิภาค/จังหวดั 
   (2) วางแผนการบริหารงานบคุคลของ ศธ. ในภูมิภาค/จังหวัด 
   (3) พิจารณาจัดสรรงบประมาณแก่หน่วยงานของ ศธ. ใน
ภูมิภาค/จังหวัด 
   (4) แต่งตั้ง โอน ย้าย ผู้บริหาร ร.ร. / ผอ.เขตฯ หรือผู้ปฏิบัตงิาน
ในต าแหน่งอื่นในหน่วยงานของ ศธ. ในภูมิภาค/จังหวัด 
   (5) สั่งให้ ผู้บริหาร ร.ร./ผอ.เขตฯ หรือผู้ปฏิบัติงานในต าแหน่ง
ต่างๆ ของ ศธ. ในภูมิภาค/จังหวัด หยุดปฏิบัติหนา้ที่หรือพ้นจาก
ต าแหน่ง 
   (6) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการและคณะท างาน เพื่อช่วยเหลือการ
ปฏิบัติงานตามความจ าเปน็ 
   (7) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการและคณะท างาน ตามข้อ 5 (7) 
   (8) เชิญข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ปฏิบัตงิานอื่นมา
สอบถามและเรียกเอกสารที่เก่ียวข้องมาประกอบการพิจารณา  
 

 

2. ให้ส านักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ รับผิดชอบ 
    งานธุรการของ ขปกศ.ภูมิภาค 
3. ให้ยุบเลิกคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา ให้เป็นอ านาจ  
    หน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) 
4. ให้ยุบเลิก อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาเป็นอ านาจหน้าที่ของ    
    คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) 
5.  ในแต่ละจังหวัดให้มีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด(กศจ.)  
(ไม่เกิน 22 คน) ประกอบด้วย 
 

   1) ผู้ว่าราชการจังหวัด หรือรองผู้ว่าฯ  ประธาน 
   2) ศึกษาธิการภาคในพืน้ที ่         รองประธาน 
   3) ผู้แทนจากหน่วยงานที่เก่ียวข้อง (6 คน)   กรรมการ 
      (สพฐ./กกอ./สกอ./ก.ค.ศ./สช/กศน.)  
   4) กรรมการโดยต าแหน่ง (6 คน)    กรรมการ 
       - ท่องเที่ยวและกีฬาจงัหวัด  
       - ท้องถิ่นจังหวัด  
       - ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด  
       - ประธานหอการค้าจังหวัด  
       - ผอ.พระพุทธศาสนาจงัหวัด 
       - วัฒนธรรมจังหวัด      
   5) ผู้แทนภาคประชาชน (2 คน)   กรรมการ 
   6) ผู้แทนข้าราชการครู (2 คน)   กรรมการ 
   7) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ไมเ่กิน (3 คน)   กรรมการ 
       - ด้านกฎหมาย 
       - ด้านบริหารบุคคล 
       - ด้านอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง  
   8) ศึกษาธิการจังหวัด                     กรรมการและเลขานกุาร 
 

มีอ านาจหน้าที่   
   (1) ก าหนดยุทธศาสตร์ แนวทาง ประสาน สง่เสริม สนบัสนนุ 
การศึกษาในจังหวัด  
   (2) พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนพฒันาการศึกษาจงัหวัด 
    

มีอ านาจหน้าที่ (ต่อ)  
   (3) พิจารณาให้ความเห็นชอบกรอบการประเมินผลปฏิบตัิงาน
และตัวชี้วดัของส่วนราชการหรือหน่วยงาน และสถานศึกษาใน
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด 
   (4) เสนอความเห็นการบริหารงานบุคคลของ ข้าราชการครูฯ ใน
จังหวัดต่อ ขปกศ.ภูมิภาค เพื่อใช้อ านาจตามข้อ 1 (4) 
   (5) ก ากับ เร่งรัด ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานของ 
ส่วนราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษาของ ศธ.ในจังหวัด 
   (6) วางแผนการจัดการศึกษาในจังหวัดและเสนอแนะการจัดสรร
งบประมาณให้แก่สถานศึกษา 
   (7) เสนอ ขปกศ.ภูมิภาค เพื่อแต่งตั้งคณะอนุกรรมการและ
คณะท างานเพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงานของ กศจ. ได้ตามความ
จ าเป็น 
   (8) ปฏิบัติหนา้ที่อื่นตามที่กฎหมายก าหนด หรือที่ ขปกศ.ภูมิภาค 
มอบหมาย 
 

6. เพื่อให้การบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในจังหวัดเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ให้มี
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัด “อกศจ.”เพื่อปฏิบัติหนา้ที่
ตามที่ได้รบัมอบหมายจาก กศจ. (ไม่เกิน 9 คน) ประกอบด้วย  
   1) บุคคลซึ่ง กศจ. แต่งตั้งจากผู้เป็น กศจ.  ประธาน 
   2) บุคคลซึ่ง กศจ. แต่งตั้งจากผู้เป็น กศจ. (2คน)  อนุกรรมการ 
   3) ผอ.เขต หรือ ผอ.สถานศึกษา (2คน)         อนุกรรมการ 
   4) ผู้ทรงคุณวุฒิ กศจ.แต่งตั้ง (ใม่เกิน 3 คน)        อนุกรรมการ 
   5) ศึกษาธิการจังหวัด  อนุกรรมการและเลขานุการ 
 

7. ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามค าสั่งนี้ ให้เป็นไป
ตามค าวินิจฉัยของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 


